ZML UV A ¢ PZS/5/2009
o poskytovani pracovnej zdravotnej sluzby
v zmysle § 26 zdkona &. 124/2006 Z. z. 0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci

CLI
Zmluvné strany

Objednavatel’
Obvodny trad Sal’a

Sidlo : Hlavna 2/1, 927 01 Sala

Zastupena: Mgr. Jaroslav Barcich

ICO : 42114942

DIC : 2022421511

Bankové spojenie :  Statna pokladnica

Cislo étu 7000295920/8180

tel./fax : 031/7702508

mail :

Poskytovatel:

Duslo, a.s.

Zastupena: Mgr. Ing. Marek Strpka — generalny riaditel
Sidlo: Administrativna budova e. ¢. 1236, 927 03 Sala
ICO: 35 826 487

IC DPH: SK2021607984

Registracia: OS OR Trnava, odd. Sa, vl. ¢. 10393/T
Bankové spojenie:  VUB Galanta, 207-132/0200

Tel./fax 031 77544 12/ 031775 3013

Mail: avazna(@duslo.sk, aklacanova@duslo.sk

Opravnenie na vykon ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby vydané Uradom verejného
zdravotnictva SR, ¢. OPPL-5589/2006-0j zo dila 19.9.2006.

CL 1
Predmet a obsah plnenia

1. Poskytovatel zabezpeéi pre objednavatel'a vykon pracovnej zdravotnej sluzby
v zmysle § 26 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, z.C.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni platnej legislativy.

2. V ramci dohl'adu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel’ zabezpeci

a/ identifikaciu nebezpecenstiev z faktorov prace a pracovného prostredia a spracovanie
pasportizacie pracovisk za u¢elom dohl'adu nad pracovnymi podmienkami,

b/ sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia

¢/ kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym
Skodlivym faktorom préce,

d/ vypracovanie navrhov na odstranenie zdravotnych rizik alebo na ich zniZenie,



e/ dohl'ad nad stavom pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov.

3. V ramci dohl'adu nad zdravim zamestnancov v stvislosti s pracou poskytovatel
zabezpedi:

a/ sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a posudzovanie zdravotnej sposobilosti na
pracu vietkych zamestnancov objednavatel’a:

pred uzatvorenim pracovnopravneho vzt'ahu alebo obdobného pracovného vztahu,
v suvislosti s vykonom prace,

pred zmenou pracovného zaradenia,

pri skon¢eni pracovnopravneho vzt'ahu alebo obdobného pracovného vzt'ahu zo
zdravotnych dévodov,

po skonceni pracovnopravneho alebo obdobného pracovného vzt'ahu, ak o to
zamestnanec poZiada.

b/ organizovanie §kolenia prvej pomoci a odborné vedenie zamestnancov so  zameranim
na poskytovanie predlekarskej prvej pomoci,

¢/ posudenie pracovisk pre vyber zamestnancov na rekondi¢né pobyty.
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4. Poskytovatel’ pre objednéavatel'a zabezpeci:

a/ analyzu vysledkov dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a nad zdravim zamestnancov
vratane navrhov opatreni na zlepSenie pracovnych podmienok a ochranu zdravia
zamestnancov,

b/ rozbor pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni stvisiacich s pracou
a zdravotnych rizik,

¢/ poradenstvo v bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci vratane pouzivania osobnych
ochrannych pracovnych pomocok pre dané riziké pritomné na pracovisku,

d/ informovanie zamestnavatela a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného prostredia
a ich vplyv na zdravie,

e/ vykonanie spolo¢nej previerky pracovisk 1 x ro¢ne v spolupraci s bezpe¢nostno—
technickou sluzbou.

Cl. 111
Rozsah plnenia a platobné podmienky

la/ Za identifikaciu nebezpeCenstiev a spracovanie pasportizacie pracovisk za ucelom
dohl'adu nad pracovnymi podmienkami podla ¢l. II. bod 2, pism. a/ bola dohodnuta cena

250,00€ tj. 7531,50 Sk

Ib/ Na realizdciu pracovnych zdravotnych sluzieb v prislusnom kalendarnom roku bola
dohodou oboch zmluvnych stran stanovena pausalna cena vykonu na jedného zamestnanca za

10,00 € tj. 301,26 Sk

rok, ato vo vyske o ' ; zahrnujuca dohlad nad
pracovnymi podmienkami CI. IL., bod 2. body b/ az e/, bod 3 pism. b/ a ¢/, bod 4 .




lc/ Preventivne lekarske prehliadky zamestnancov v zmysle Cl. II, bod 3 pism. a/ sa
spoplatiuji podl'a cennika uvedeného v prilohe & 1. Ceny Preventivnych prehliadok
zohl'adiujt rozsah vykonov podl'a charakteru préce, rizikovych faktorov a zdravotného stavu
zamestnancov. Rozsah preventivnej prehliadky je urceny prislusnymi metodickymi pokynmi
MZ SR.

K cenam bude pripoc¢itana DPH podla platného a a¢inného zakona o DPH.

2a/ Cena dohodnutd podl'a bodu la/ sa bude fakturovat jednorazovo po predlozeni
spracovane] dokumentacie objednavatelovi. Faktura je splatna do 21 dni od jej doruéenia.

2b/ Cena urc¢end podl'a bodu 1b/ tohto ¢lanku sa bude fakturovat’ raz ro¢ne v mesiaci_jin
prisluSného roku, pricom za zéklad uréenia ceny sa zoberie pocet pracovnikov a ich §truktira
ku diiu podpisania tejto zmluvy /priloha ¢.2/. Faktura je splatna do 21 dni od jej dorucenia.
V pripade zniZenia po¢tu zamestnancov v priebehu kalendarneho roka sa alikvotna ¢ast’ ceny
nevracia. V pripade zvySenia poctu pracovnikov o viac ako 3 zamestnancov cena vykonu na
Jedného zamestnanca je rovnaka ako pri ostatnych zamestnancoch /1. I1I- bod 1b /. Zvy3enie
poctu zamestnancov a ich zoznamy podla profesii je objednavatel povinny predlozit
najneskor do piateho pracovného dia nasledujiceho kalenddrneho mesiaca.

2¢/ Vykony pracovnej zdravotnej sluzby za prislusny mesiac podl'a bodu 1c¢/ tohto ¢lanku sa
budu fakturovat’ vzdy v nasledujuci mesiac po ich vykonani. Faktira je splatna do 21 dni od
jej dorucenia.

Cl. IV
Zaveretné ustanovenia

1. Objednavatel’ zabezpe¢i poskytovatel'ovi pristup k informécidm potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpeli sucinnost zainteresovanych zloziek organizacie
vratane bezpe¢nostno-technickej sluZby a komisie BOZP.

2. Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia aby sa k predmetnej dokumentacii nedostali
tretie osoby, zabezpeCia ochranu osobnych udajov zamestnancov a udajov zdravotnej
dokumentacie. Zavery zvySetreni su predmetom lekdrskeho tajomstva a obchodnym
tajomstvom oboch zmluvnych stran.

3. Zmluva sa uzatvara na dobu uritd do 31.3.2013. Zmluva nadobuda platnost’ diiom
podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G&innost’ diiom 01.04.2009. Zmluvu moze
vypovedat” ktordkol'vek zo zmluvnych stran a to aj bez udania dévodu. Vypovedn4 lehota je 1
mesiac a za¢ina plynut’ prvym dhom nasledujuceho mesiaca po doruéeni vypovede druhej
strane. Zmluva sa moze ukon¢it’ aj pisomnou dohodou zmluvnych stran.




4. Tato zmluva sa mdZe menit’ a dopliiat’ len pisomnymi dodatkami podpisanymi
opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran po ich vzdjomnej dohode.

5. Tato zmluva je vyhotovend v 2 exemplaroch z ktorych kazda strana obdrzi po 1
vyhotoveni.

Prilohy:

1. Cennik vykonov preventivnych lekarskych prehliadok.
2. Pocet a Struktira zamestnancov

v Sali dia: 15 APR. 2009 v Sali diia : ,/!7“» 0. ,{Mﬂ

poskytovatel: objednavatel:

Mgr. Ing. Marek Z trpka Mgr! Jaroslav Barctch o o
generalny riaditel predjlos!,a/ e TS




Priloha ¢. 1

Cennik vykonov preventivnej lekarskych prehliadok ( bez DPH)

Cenav
Zdravotny vykon Cenav Sk |euro
1| Pracovno-lekarske vySetrenie + zhodnotenie spdsobilosti na pracu 280,00 Sk 9,29 €
2| Audiometria 260,00 Sk 8,63 €
3| ORL vysetrenie 240,00 Sk 7,97 €
4 | Pletyzmografické vy3.+ chladovy test 380,00 Sk 12,61 €
5| Spirometria 150,00 Sk 4,98 €
6| O¢né vys. 600,00 Sk 19,92 €
7| Rtg hrudnika 300,00 Sk 9,96 €
8 | Rtg skeletu 300,00 Sk 9,96 €
9| EKG 220,00 Sk 7,30 €
10| EMG 300,00 Sk 9,96 €
11| EEG 300,00 Sk 9,96 €
12 | Odber krvi na laboratorne vy3etrenie 100,00 Sk 3,32€
13| Sedimentacia cerv.krviniek 50,00 Sk 1,66 €
14 | Mo¢ chem.+ sediment 50,00 Sk 1,66 €
15| KO +dif. 60,00 Sk 1,99 €
16 | glykémia 40,00 Sk 1,33 €
17 | pecefinové testy 280,00 Sk 9,29 €
18 | BET na baze HPLC 1 500,00 Sk 49,79 €
19| BET na béze spektrofotometrie 420,00 Sk 13,94 €
20 | Neurologické vys. 240,00 Sk 7,97 €
21| Ortopedickeé vys. 240,00 Sk 7,97 €
22 | Interné vys. 350,00 Sk 11,62 €
23 | Meranie neuropsychickej zat'aze 850,00 Sk 28,21 €
24 | kozné vys. 200,00 Sk 6,64 €
25 | koZné testy v¢&itane vys. 850,00 Sk 28,21 €

*DPH bude pripoéitana k cendm v silade s platnym a aéinnym zikonom o DPH

| konverzny kurz | 1€ = 30,1260 Sk |
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